INFORME DEL COMITE PERMANENTE
REUNION DE LA ASAMBLEA DE LAS PARTES
23-24 de noviembre de 2015
Introducciéon
El Comité Permanente presenta este informe a la Asamblea de las Partes para su
reunion anual del 23-24 de noviembre de 2015, de conformidad con el articulo VI.3
del Acuerdo de Creacion y los articulos I1.2 y XIV de las Normas de Procedimiento del
Comité Permanente.
Composicion del Comité Permanente
De conformidad con el articulo VI.3 del Acuerdo de Creacion, el Comité Permanente
estd compuesto por el presidente de la Asamblea -que lo presidira-, los dos
vicepresidentes de la Asamblea, los representantes de dos Partes -cada uno de ellos
elegidos por la Asamblea en afos alternos para sendos mandatos de dos afios-

(miembros ad hoc), asi como el presidente y el vicepresidente del Consejo Asesor.

En 2015, de acuerdo con lo decidido por la Asamblea de las Partes en 2014, el Comité
Permanente esta compuesto por:

= Kuwait, en calidad de presidente de la Asamblea;

= [talia, en calidad de vicepresidente ex - officio de la Asamblea;

= Estados Unidos, en calidad de vicepresidente de la Asamblea;

= Paises Bajos, en calidad de miembro ad hoc del Comité Permanente;
= Mozambique, en calidad de miembro ad hoc del Comité Permanente;

y los dos miembros siguientes de la Junta de Asesores, a titulo personal y que no
representan a ningdn gobierno ni organizacion:

*= Embajador Ertugrul Apakan, presidente del Consejo Asesor;y

= Profesor Jan M. Otto, vicepresidente del Consejo Asesor.

Reuniones del Comité Permanente

El articulo VI.1 del Reglamento del Comité Permanente establece que este 6rgano
celebrara al menos tres reuniones anuales a invitacidén del Presidente o a solicitud del
Director General, o de un miembro del Comité Permanente. En 2014, el Comité
Permanente se reunio:

= el 19 de marzo de 2015

= el 24 dejulio de 2015
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= el 5de octubre de 2015
= ¢l 22 de octubre de 2015 (continuacion de la reunién anterior)

Todas las reuniones las presidié6 Kuwait, salvo la del 22 de octubre, a continuacion de
la inmediata anterior, que la presidi6 Estados Unidos. Todos los miembros del Comité
Permanente asistieron periédicamente a las reuniones.

Se invit6 a los miembros del Comité de Auditoria y Finanzas (CAF) a asistir a todas las
reuniones del Comité Permanente en calidad de observadores. Su Presidente particip
en todas las reuniones y contribuy6 a los debates exponiendo las recomendaciones y
los puntos de vista del CAF.

Preparacion y elaboracion de las actas de las reuniones del Comité
Permanente

Al igual que en afos anteriores, el presidente confié a la Secretaria de IDLO la
organizacion de las reuniones. Antes de la conclusion y aprobacion de las actas, la
Secretaria preparo los borradores correspondientes en colaboracion con los miembros
del Comité Permanente. Se distribuyeron todas las actas y anexos a todos los Estados
miembros.

Intercambios con la Directora General sobre la administraciéon y gestion
de la Organizaciéon

En 2015, el Comité Permanente sigui6 supervisando la aplicacion del Plan Estratégico
2013-2016 de IDLO y los avances en materia de estabilidad financiera, desarrollo de
programas y mejoras operativas y en materia de recursos humanos.

Durante 2015, la Directora General asisti6 a todas las reuniones del Comité
Permanente, informandole de las tltimas novedades en la aplicacién de los programas
de la Organizacién y de la preparacion de nuevas iniciativas en materia de proyectos,
asi como de la evolucion de la situacion financiera y de problemas de gestion concretos
que el Comité Permanente debia abordar de manera inmediata.

Otros miembros de la Direccion General de IDLO informaron también de forma
periddica al Comité Permanente, transmitiéndole las tltimas novedades y datos mas
detallados y respondiendo a preguntas concretas sobre cuestiones relacionadas con
sus respectivos Departamentos.

Entre los puntos mas destacados de los informes de la Directora General, centrados
en la aplicacion del tercer afio del Plan Estratégico de IDLO, figuran:
= Avances en la aplicacion de los programas de la organizaciéon

= Significativa ampliacion de las actividades programaticas de IDLO con el fin de
conseguir una cartera de programas mas equilibrada
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Ampliacion de la aplicacién de los programas de calidad hasta alcanzar una
cifra estimada de 28 millones de euros, frente a los 24,3 millones de 2014. De
forma simultanea, el promedio de la cartera de programas creci6 de 81,5
millones de euros en 2014 hasta una cifra estimada de 91 millones en 2015.

Firma en junio de un acuerdo plurianual con Suecia, que proporcionara
anualmente alrededor de 1 millon de euros de fondos no restringidos durante
los proximos cuatro afios.

Adopcion de nuevas politicas y directrices basadas en las mejores practicas
internacionales, para facilitar subvenciones y gestionar la colaboracién con
socios encargados de la implementacion de programas, en apoyo del nuevo
modelo de asociados en la ejecucion, establecido por IDLO para la aplicacion
de programas.

Elaboracion de criterios para la seleccion de programas que deberan
implementarse con fondos de contribuciones no restringidas (programas
autofinanciados).

Labores de promocion realizadas por IDLO en la ONU que contribuyeron a
alcanzar un consenso sobre la inclusion del acceso a la justicia como un objetivo
de la Agenda 2030 y a subrayar la importancia del Estado de Derecho para un
desarrollo efectivo.

Aumento del interés mostrado por miembros y donantes potenciales en IDLO,
lo que condujo a la aceptacion definitiva de Pakistan, Mongolia, Kirguistan y
Honduras como Estados miembros.

Finalizacion de la puesta en marcha de la oficina de La Haya, creada a finales
de 2014 y que en la actualidad es ya plenamente operativa, y apertura de una
oficina regional en Amman.

Reforma organizativa en curso de realizacion para reforzar la capacidad de
gestion de IDLO, incluidas novedades respecto al Programa de Mejora
Continua.

Asuntos econéOmicos

El Comité Permanente siguié muy de cerca la implementacion del presupuesto de 2015
sobre la base de los informes econémicos presentados por la Directora de Operaciones.
Ademas, representantes del Comité de Auditoria y Finanzas participaron en todas las
reuniones del Comité Permanente.

El Comité Permanente felicita a IDLO por haber logrado un acuerdo plurianual con la
Agencia Sueca de Cooperacion para el Desarrollo (ultimado tras un amplio
intercambio de opiniones con este organismo y una auditoria realizada por Ernst &
Young) y una generosa contribucién voluntaria adicional de Italia, y por haber puesto
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en marcha nuevas iniciativas de movilizacion de recursos, al tiempo que ha seguido
aplicando programas de calidad a un ritmo mayor que el ano anterior.

La contribucion voluntaria adicional y los ajustes del presupuesto de personal hacen
prever que al finalizar 2015 se alcanzara un superavit considerable.

De acuerdo con el articulo 2.b de su Reglamento, el Comité de Auditoria y Finanzas
(CAF) se reuni6 el 28 de mayo para revisar los estados financieros consolidados de
IDLO, preparados por la organizacion y supervisados por los auditores externos Ernst
& Young de Roma. En la carta de la Direccion de 2014 se daba cuenta de una
significativa mejora en los procesos internos y en los controles desde la auditoria de
2013. Se informaba que cada uno de los riesgos de control interno identificados
previamente aparecia ahora calificado en verde o en ambar, lo que indica que los
riesgos se han neutralizado o se han reducido como consecuencia de haberse
encontrado una solucién reparadora y de estar trabajandose en su implementacion.
Posteriormente, el CAF recomend6 al Comité Permanente la aprobacion del balance.

En la reunion celebrada en julio por el Comité Permanente, el presidente del CAF
inform6 sobre los resultados de los estados financieros y la carta de la Direccion.
Plante6 también la cuestién de la politica bancaria y las medidas adoptadas para
migrar de un banco con una calificacion triple B a otro mas estable.

En septiembre y octubre, el CAF examiné la propuesta de presupuesto para 2016 y
facilito6 amplia informacion al Comité Permanente tanto en sus reuniones como por
escrito, concretamente en un Informe Ejecutivo elaborado por su Presidente.

Decisiones y aprobaciones del Comité Permanente en sus reuniones de
2015

1. Aprobacién de los estados financieros y del informe de la auditoria
externa de 2014

El Comité Permanente aprobé los estados financieros de IDLO correspondientes a
2014, de acuerdo con la evaluacion y recomendacion del CAF, y tomé nota de la carta
de la Direccion de 2014, que informa positivamente sobre los avances logrados hasta
la fecha y el plan de trabajo que estd marcha para abordar las recomendaciones de las
auditorias previas mediante procedimiento por escrito.

2. Continuacion del auditor externo actual
El Comité Permanente acordo6 continuar la vinculacién con el auditor externo actual,
Ernst & Young de Roma, durante otros 12 meses sobre la base del pliego de

condiciones vigente, aprobado por el Comité en su reunion del 17 de julio de 2014.

3. Vinculacion con Estados miembros y no miembros (“estatus de
observador”)

En la reunién celebrada por el Comité Permanente el 19 de marzo de 2015, la Directora
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General present6 un documento titulado “Vinculacién con Estados miembros y no
miembros (“estatus de observador”)”, preparado en respuesta a una solicitud
formulada por el Comité en su reunion de octubre de 2014. El documento proponia tres
opciones para contribuir a ampliar el apoyo econémico y politico a IDLO. Los
miembros del Comité se inclinaron por la opcion que proponia que el Comité
Permanente utilizara procedimientos informales para la vinculacion de la Organizacion
con Estados no miembros dentro del marco méas amplio de las iniciativas globales
dirigidas a reforzar las relaciones de IDLO con los Estados miembros.

4. Directrices sobre los criterios para los programas autofinanciados

Durante octubre, el Comité Permanente aprobdé las directrices sobre los criterios para
los programas autofinanciados mediante procedimiento por escrito.

5. Directrices para la colaboracion con socios de implementacion

Durante octubre, el Comité Permanente aprobé las directrices para la colaboraciéon
con los asociados de implementacion mediante procedimiento por escrito.

6. Revision de las reservas

En su reunion del 22 de octubre (continuaciéon de la sesién inmediata anterior), el
Comité Permanente acordo revisar la politica de reservas de IDLO en 2016.

7. Borrador del Plan de Gestion y Presupuesto Anual de 2016

Durante su reunion del 5 de octubre, el Comité Permanente analiz6 el borrador del
Plan de Gestion y Presupuesto Anual. En la reunion del 22 de octubre (continuacién
de la anterior), el Comité Permanente decidi6 recomendar la aprobacion del borrador
por la Asamblea de las Partes.

Después de analizar diversas cuestiones relacionadas con el presupuesto (véase mas
arriba el apartado asuntos econémicos), el Comité Permanente decidi6 recomendar a
la Asamblea de las Partes la aprobacion del presupuesto, con la condicion de llevar a
cabo previamente un estudio més detallado del impacto econémico de la conclusion
del Programa de Capacitacién para la Justicia de Transicion en Afganistan, que
deberia reflejarse con mayor precision en el presupuesto; la propuesta de acceso a
fondos provenientes del superavit y de las reservas para la financiacion de programas
autofinanciados; el porcentaje previsto de recuperacién por programas, que deberian
tratar de evitar el uso de fondos no restringidos para complementar sus costes; y un
analisis de la informacién sobre recursos humanos, incluidos los costes de personal y
la propuesta sobre el namero de vacantes. El Comité decidi6 también recomendar a la
Asamblea delegar en el Comité Permanente la autoridad para aprobar el estudio citado
anteriormente del presupuesto anual definitivo de IDLO correspondiente a 2016, tras
consultar al Comité de Auditoria y Finanzas y a solicitud de la Directora General y
contando con asesoramiento financiero especializado de dentro y fuera de IDLO.

Conclusion



El afio de 2015 ha sido otro afio de crecimiento y avance para IDLO, pues la
Organizacion sigue aumentando la calidad y el alcance de sus actividades
programaticas e incrementando su visibilidad internacional. La Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, adoptada en la cumbre de la ONU celebrada en septiembre, esta
generando un impulso nuevo y positivo en favor del derecho y el desarrollo, lo que
brinda a su vez nuevas y grandes oportunidades para seguir avanzando en la mision
de IDLO. Mientras que la Organizacion se apresta a elaborar el proximo afio un nuevo
Plan Estratégico para 2017-2020, que deberia tratar de aprovechar plenamente estas
oportunidades, el Comité Permanente se propone acompanar de cerca estos procesos
en representacion de la Asamblea y seguir prestando su apoyo al esfuerzo de la
Organizacion por adaptarse a los desafios del futuro y reforzar su contribucién e
impacto.
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